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SUNUS

Afyon Kocatepe Universitesi Gida Kontrol Arastirma ve Uygulama Merkezi 2025 Yili Birim
Risk Raporu, agagida bilgileri paylasilan Gida Kontrol Aragtirma ve Uygulama Merkezi Ekibi
tarafindan hazirlanmistir. Bu rapor hazirlanirken Afyon Kocatepe Universitesi Risk Strateji
Belgesi goz oOniinde bulundurulmustur. Risk Yonetimi Ekibi tarafindan tespit edilen riskler,
merkez yonetim kurulu tiyelerinin goriisiine sunulmus, Risk Oylama Formunda verilen puanlarin
aritmetik ortalamasi alinarak riskin etki ve olasilik puanlar1 hesaplanmistir. Bu kapsamda, bir
riskin gerceklesmesi halinde ortaya c¢ikacak sonuglarin etkisi, “1: ¢ok digik”, “2: disik”, “3:
orta”, “4: yiiksek”, “5: cok yiiksek”; bir riskin gerceklesme olasiligi; “1: ihtimal dis1”, “2: zayif
olasilik”, “3: olas1”, “4: yiiksek olasilik”, “5: neredeyse kesin” olarak puanlanmigtir. Birden ¢ok
risk belirlenen hedefler i¢in risk puanlar1 hesaplanirken her bir risk i¢in verilen etki ve olasilik
puanlarin ortalamasi alinarak risk puani belirlenmistir. Risk puanlarinin  hesaplanmasinin
ardindan risk seviyeleri s0yle belirlenmistir:

e Risk haritasina gore risk puani 1, 2, 3, 4 olan riskler diisiik risk seviyesi olarak kabul
edilmis ve yesil renk ile gosterilmistir.

e Risk haritasina gore risk puani 5, 6, 8, 9 olan riskler orta diizeyde risk seviyesi olarak
kabul edilmis ve sar1 renk ile gosterilmistir.

e Risk haritasina gore risk puami 10, 12, 15, 16, 20, 25 olan riskler yiiksek risk seviyesi
olarak kabul edilmis ve kirmizi renk ile gdsterilmistir.

Risk haritasinda goriilebilen risk seviyelerine gore risklere yonelik alman ve alinacak
kararlar/risklere verilen ve verilecek cevaplar, Risk Degerlendirme Tablosunda belirtilmistir.
Belirlenen risklerin etki veya olasilifin1 minimize etmeye yonelik belirli bir zaman diliminde
yapilmasi planlanan kontrol faaliyetlerini ve 6ngoriilen eylemleri igeren bir Risk Eylem Plani
hazirlanmustir.
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RiSK OYLAMA FORMU
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Riskler
a) Merkezimizde gorevli akademik
personel {izerindeki is yiikiiniin fazla
olmasi,
b) Ilgili endekslerde taranan dergilerde
hakem siire¢lerindeki aksakliklar nedeniyle
belirtilen donemde makalelerin yayina
kabul siirecinin aksamasi
— 2025 yili sonuna kadar merkezimizde
<§( = gorevli tiim akademisyenlerden en az bir | Riskin Sebebi ©|lw|o|« < | Alo|lw| o N 9
1 | ¢ | £ | adet makalenin Web of Science (WoS) Merkezimizde yiiriitiilen analiz ve NN NN D I I A S|« )
O veya SCOPUS endekslerinde taranan akreditasyon siirecleri ve idari is yiikiiniin
dergilerde yaymlanmak iizere kabul fazla olmasi, akademik performansin
edilmesi. diismesine neden olabilmektedir.
Ayrica ilgili endekslerde gerek yogunluk
gerekse hakemlik siireglerindeki donemsel
aksamalar nedeniyle makale yayna kabul
stirecinde sarkmalar yasanabilmektedir




GKAM.2

H.1.2.

2025 yil1 sonuna kadar Afyonkarahisar il
sinirlar1 igerisinde yer alan ilk ve/veya
orta dereceli okullara yonelik gida
analizleri, gida iiretimi ya da gida hijyeni
konulari ile ilgili en az bir egitim vermek.

Riskler

a) Il merkezimizde bulunan okullardan bu
konuda goniillii okul bulunmasinda sikinti
yasanmasl.

b) Verilecek egitim ile ilgili olarak resmi
yazigmalarin ve onay siireclerinin
aksamast

Riskin Sebebi

il merkezinde yer alan okullara yénelik
verilecek egitim konusunda okullar
tarafindan olumlu doniis
olamayabilmektedir.

Ayrica ilgili egitim verilecegi yerin nerede,
ne zaman ve nasil olacagina yonelik
gerekli resmi yazigmalar siirecinde
aksakliklar yasanabilmektedir
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GKAM.3

H.1.3.

2025 yili sonuna kadar Merkezimizde
bulunan gida mikrobiyolojisi
laboratuvarina Tarim bakanligindan
yetkili laboratuvar belgesi almak ve
TURKAK tarafindan akredite olmak

Riskler

a) Cumhurbagkanlig: tasarruf tedbirleri
kapsaminda kaynak saglanmasi siirecinde
gecikmeler yasanmasi olasiliginin
bulunmasi,

b) Bu hedefler dogrultusunda istihdam
edilecek personelle ilgili kuruluslarca
gerekli yetki ve iznin ¢ikmamasi.

Riskin Sebebi

Cumbhurbagkanligi tasarruf tedbirleri
kapsaminda gerekli arag-gereg ve
techizatin alinabilmesi i¢in biitge onayinin
olmamasi ayrica personel atamalari
konusunda kadro sikintisinin olusmasi.
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GKAM 4

H.1.4.

Merkezimiz biinyesinde yapilan mevcut
analizlere ilave olarak akademisyenler ve
gida treticilerinin talepleri dogrultusunda
en az 3 yeni analizi analiz portfoylimiize
eklemek.

Riskler

Cumhurbagkanlig: tasarruf tedbirleri
kapsaminda kaynak saglanmas: siirecinde
gecikmeler yagsanmasi olasiligimnin
bulunmasi.

Riskin Sebebi

Cumhurbagkanlig1 tasarruf tedbirleri
kapsaminda gerekli arac-gerec ve
techizatin alinabilmesi i¢in biitge onayinin
olmamasi
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GKAM.5

H.1.5.

2025 yili sonuna kadar Merkezimizde
gida mithendisligi boliimii/Gida
miihendisligi ABD’da egitim goren
lisan/lisans {istii 6grencileri ile ortaklaga
en az bir arastirma yapmak ve bu
aragtirmanin verilerini Web of Science
(WoS) veya SCOPUS endekslerinde
taranan dergilerde yaymlanmak iizere
kabul edilmesini saglamak

Riskler

a) Ogrencilerimizin ortak ¢calisma yapmak
i¢in yeterli zamanlarinin olmamasi ve ya
calisma yapmaya goniillii olmamalari

b) Ilgili endekslerde taranan dergilerde
hakem siire¢lerindeki aksakliklar nedeniyle
belirtilen donemde makalelerin yayina
kabul siirecinin aksamasi

Riskin Sebebi

Lisans/lisans {istii 6grencilerimizin yeterli
zamanlarimin olmadigini/calistiklarini ifade
ederek ortak calismaya goniilli
olamayabilmektedirler.

Ayrica ilgili endekslerde gerek yogunluk
gerekse hakemlik siireglerindeki donemsel
aksamalar nedeniyle makale yayina kabul
stirecinde sarkmalar yasanabilmektedir
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GKAM.6

H.1.6.

Merkezimiz biinyesinde ¢aligan tiim
akademisyenlerden en az bir tane
uluslararasi sempozyum, kongre ya da
konferansa katilim

Riskler

a) Merkezimizde gorevli akademik
personel {izerindeki is yiikiiniin fazla
olmasi,

b) Uluslararasi etkinliklerin tamaminin
iicretli olmasi nedeniyle kaynak temini
konusunda sikint1 yaganilabilir olmasi

Riskin Sebebi

Cumbhurbagkanligi tasarruf tedbirleri
kapsaminda uluslararasi etkinliklerin
higbirisine kaynak saglanmamaktadir. Bu
etkinliklerin tamaminin {icreti 6gretim
elemanlarinca karsilanmaktadir. Bu durum
katilim konusunda aksakliklara neden
olabilmektedir.
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Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gosterir.

Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagli oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir.
Risk devam ettigi siirece bu kod degistirilmez. Ayn1 kod bir bagka riske verilmez

Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildigi siitundur

Birim Hedefi: Risk kaydi birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayl baglantili ve riskten etkilenecek olan
hedef bu siituna yazilir. Risk kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilir

Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazilir. Sebep: Bu riskin ortaya ¢ikmasina neden olan sebepler belirtilir.

Etki A/B/C/D/E: Risk degerlendirme galigmalarinda yer alan her bir katilimcinin ismi ile etkiye verdigi puanlar, bu siitunlara kaydedilir. Katilimci
sayisina gore bu siitunlarin sayisi artirilabilir,

Ortalama Etki: Katilimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) etki puani bulunur.

Olasihik A/B/C/D/E: Risk degerlendirme galigmalarinda yer alan her bir katilimecinin ismi ile olasiliga verdigi puanlar, bu siitunlara kaydedilir. Katilimc1
sayisina gore bu siitunlarin sayisi artirilabilir.

Ortalama Olasihik: Katilimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) olasilik puani bulunur

Risk Puani: Etki puani(ortalama) ile olasilik puani (ortalama) ¢arpilarak Risk Puani bulunur.




RiSK DEGERLENDIRME TABLOSU

performansin diigmesine neden
olabilmektedir.

Ayrica ilgili endekslerde gerek
yogunluk gerekse hakemlik
stireclerindeki donemsel aksamalar
nedeniyle makale yayina kabul
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Riskler: a. Birim hedeflerinin
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2025 yil1 sonuna kadar merkezimizde | personel lizerindeki is ylikiiniin fazla ve yonetim kurulunda bu hedefe
gorevli tiim akademisyenlerden en az | olmasi, verilen 6nem akademik personele
bir adet makalenin Web of Science b) Ilgili endekslerde taranan dergilerde | tekrar hatirlatilarak planlamalarin
(WoS) veya SCOPUS endekslerinde | hakem siireglerindeki aksakliklar bu yonde yapilmasi giivence
taranan dergilerde yayinlanmak iizere | nedeniyle belirtilen dénemde altina alinmasi saglanacaktr.
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siirecinde sarkmalar yasanabilmektedir




GKAM.2

H.1.2.

2025 yil1 sonuna kadar
Afyonkarahisar il sinirlari igerisinde
yer alan ilk ve/veya orta dereceli
okullara yonelik gida analizleri, gida
iiretimi ya da gida hijyeni konular ile
ilgili en az bir egitim vermek.

Riskler

a) 1l merkezimizde bulunan okullardan
bu konuda goniillii okul bulunmasinda
sikint1 yagsanmasi.

b) Verilecek egitim ile ilgili olarak
resmi yazigmalarin ve onay siireglerinin
aksamasi

Riskin Sebebi

1l merkezinde yer alan okullara yénelik
verilecek egitim konusunda okullar
tarafindan olumlu doniis
olamayabilmektedir.

Ayrica ilgili egitim verilecegi yerin
nerede, ne zaman ve nasil olacagina
yonelik gerekli resmi yazigmalar
stirecinde aksakliklar
yasanabilmektedir

a)Okullarda konunun
O6neminin dgretmenlere
anlatilarak 6gretmenler
tarafindan kavranilmasinin
saglanmasi

b) Resmi yazigmalara
zamaninda bagslanilmasi ve
yazilarm takip edilmesinin
saglanmasi

1,54

4,60

7,04

02.01.2025

Birim Kalite Sorumlusu, Alt Birim Kalite Elgileri

GKAM.3

H.1.3.

2025 yili sonuna kadar Merkezimizde
bulunan gida mikrobiyolojisi
laboratuvarina Tarim bakanligindan
yetkili laboratuvar belgesi almak ve
TURKAK tarafindan akredite olmak

Riskler

a) Cumhurbagkanligi tasarruf tedbirleri
kapsaminda kaynak saglanmasi
stirecinde gecikmeler yaganmasi
olasiligmin bulunmasi,

b) Bu hedefler dogrultusunda istihdam
edilecek personelle ilgili kuruluslarca
gerekli yetki ve iznin ¢ikmamast.

a) Konunun gida treticileri ve
iiniversite adina dnemini
belirten bir talep yazisi ile
biit¢e talebinde bulunulmasi
b) 2025 y1l1 personel
alimlarma yonelik olaral
kontenjan talebinde
bulunulmasi

3,96

2,0

7,92

02.01.2025

Birim Kalite Sorumlusu,

Alt Birim Kalite Elgileri




Riskin Sebebi

Cumbhurbagkanlig: tasarruf tedbirleri
kapsaminda gerekli arag-gereg ve
teghizatin alinabilmesi i¢in biitge
onaynin olmamasi ayrica personel
atamalar1 konusunda kadro sikintisinin
olusmasi.

Merkezimiz biinyesinde yapilan
mevcut analizlere ilave olarak
akademisyenler ve gida iireticilerinin
talepleri dogrultusunda en az 3 yeni
analizi analiz portfoyiimiize eklemek.

Riskler

Cumhurbagkanlig1 tasarruf tedbirleri
kapsaminda kaynak saglanmasi
stirecinde gecikmeler yaganmasi
olasiligmin bulunmasi.

a.llave edilecek analizler ile
Universiteye ek gelir
saglanacag ayrica bu konuda
il genelinde 6nemli bir
eksikligin merkezimiz
tarafindan giderileceginin
ifade edilmesi.
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Riskin Sebebi

Lisans/lisans iistli 6grencilerimizin
yeterli zamanlarinin
olmadigini/¢alistiklarini ifade ederek
ortak ¢alismaya goniilli
olamayabilmektedirler.

Ayrica ilgili endekslerde gerek
yogunluk gerekse hakemlik
siireglerindeki donemsel aksamalar
nedeniyle makale yayina kabul
stirecinde sarkmalar yasanabilmektedir

GKAM.6

H.1.6.

Merkezimiz biinyesinde ¢alisan tiim
akademisyenlerden en az bir tane
uluslararas1 sempozyum, kongre ya
da konferansa katilim

Riskler

a) Merkezimizde gorevli akademik
personel iizerindeki is yiikiiniin fazla
olmasi,

b) Uluslararasi etkinliklerin tamaminin
ticretli olmasi nedeniyle kaynak temini
konusunda sikint1 yasanilabilir olmasi

Riskin Sebebi

Cumhurbagkanligi tasarruf tedbirleri
kapsaminda uluslararasi etkinliklerin
higbirisine kaynak saglanmamaktadir.
Bu etkinliklerin tamaminin icreti
Ogretim elemanlarinca
kargilanmaktadir. Bu durum katilim
konusunda aksakliklara neden
olabilmektedir.

a. Hedefe verilen 6nem akademik
personele tekrar hatirlatilarak
planlamalarin bu yonde
yapilmasi gilivence altina
alinacaktir.

b.Kaynak temini konusunda
sikinti yasanmasi durumunda
hedefe verilen 6nem
dogrultusunda katilim
iicretlerinin akademisyenlerin
kendilerinin karsilamasi
saglanacaktir.

1,80

4,32

1,77

02.01.2025

Birim Kalite Sorumlusu, Alt Birim Kalite Elgileri




Siitunlar

1 Sira No: Risk kaydindaki siralamay1 gosterir.

2 Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numaras risk sahibinin bagli oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi
stirece bu kod degistirilmez. Ayn1 kod bir bagka riske verilmez.

3 Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig: siitundur.

4 Birim Hedefi: Risk kaydi birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna
yazilir. Risk kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilir.

5 Belirlenen Risk: Tespit edilen riskler yazilir. Sebep: Bu riskin ortaya ¢ikmasina neden olan sebepler belirtilir.

6 Riske Verilen Cevaplar: Mevcut Kontroller: Mevcut kontroller bu siituna yazilir.

7 Etki: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen etki degeridir (1-5 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmig onlemler ve
diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan 6nlemlere ragmen riskin ger¢eklesmesi durumunda, etkisinin ne olacagi tespit edilir.

8 Olasihik: Katilimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) olasilik puani bulunur.

9 Risk Puani: Etki puani(ortalama) ile olasilik puani (ortalama) ¢arpilarak Risk Puani bulunur.

10 Degisim (Riskin Yonii): Bir dnceki risk kaydi dikkate alinarak riskin durumundaki degisimin gdsterildigi siitundur. Yukari/agagi/sabit seklinde gosterilir. Daha 6nce risk
kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

11 Riske Verilen Cevaplar: Yeni/Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadig: degerlendirilir. Yeterli oldugu degerlendiriliyor ise
yeni bir kontrol dngoriilmez. Yeterli degil ise yeni veya ek kontroller yazilir. Mevcut kontrollerden kaldirilmasi uygun bulunanlar da bu boliimde gosterilir.

12 Baslangic Tarihi: Ongoriilen yeni veya ek kontrollerin uygulamaya konulacagi, kaldirilmas: éngdriilen kontrollerin ise uygulamadan kaldirilacag1 kesin tarihtir.

13 Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gergeklestiren, riske verilen cevaplari yoneten ve riskin
yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplart gerceklestirmek iizere gerekli kaynak ve yetki
bulunmalidir. Riskin sahibi ayn1 zamanda, Risk kayitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir {ist makama raporlama yapan kisidir.

14 Aciklamalar: Riskin mevcut durumu, degisim yonil, ne zaman gozden gegirilecegi ve hangi araliklarla kime raporlanacagi ve belirtilmesine ihtiya¢ duyulan diger hususlar

bu siitunda belirtilir.




Risk Haritasi
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Risk haritasi ne ifade ediyor?

Risk haritasi, bir hedefe yonelik belirlenen riskin diizeyini gostermektedir. Risk haritasina gore
1 - 4 puan arasindaki riskler diisiik risk (yesil renk),

5 - 9 puan arasindaki riskler orta diizeyde risk (sar1 renk) ve

10 - 25 puan arasindaki riskler ise yiiksek riski (kirmizi renk) gostermektedir.



RiSK EYLEM PLANI

Sira No

Referans No

Stratejik Hedef

Birim Hedefi

Belirlenen Risk

Risk Puam

Kontrol Faaliyeti

On Gériilen Eylem/Eylemler

Risk Sahibi

Koordinasyon
ve Isbirligi

izleme ve

Degerlendirme

[y

GKAM.1

H1

a) Merkezimizde gorevli akademik personel
iizerindeki is yiikiiniin fazla olmasi,

b) Tlgili endekslerde taranan dergilerde hakem
stireclerindeki aksakliklar nedeniyle belirtilen
donemde makalelerin yayia kabul siirecinin
aksamasi

8,98

1Yl

GKAM.2

H.1.2.

H2

a) Il merkezimizde bulunan okullardan bu konuda
g06niillii okul bulunmasinda sikinti yagsanmast.

b) Verilecek egitim ile ilgili olarak resmi
yazigsmalarin ve onay siireglerinin aksamast

7,04

Milli Egitim
Bakanligi

Yil
Sonu

GKAM.3

H.1.3.

H3

a) Cumhurbagkanlig: tasarruf tedbirleri kapsaminda
kaynak saglanmas siirecinde gecikmeler yagsanmasi
olasiligmin bulunmasi,

b) Bu hedefler dogrultusunda istihdam edilecek
personelle ilgili kuruluslarca gerekli yetki ve iznin
cikmamasi.

7,92

Risk Sorumlusu | Risk Sorumlusu | Risk Sorumlusu

TURKAK

1Yl

GKAM.4

H.1.4.

H4

Cumhurbaskanlig tasarruf tedbirleri kapsaminda
kaynak saglanmasi siirecinde gecikmeler yaganmasi
olasiligimin bulunmasi.

8,51

Birim Kalite ve| Birim Kalite ve | Birim Kalite ve | Birim Kalite ve

Risk
Cariimliicn

1Yl

GKAM.5

H.1.5.

H5

a) Ogrencilerimizin ortak ¢aligma yapmak icin
yeterli zamanlarinin olmamasi ve ya ¢aligma
yapmaya goniillii olmamalar1

b) Ilgili endekslerde taranan dergilerde hakem
stireclerindeki aksakliklar nedeniyle belirtilen
donemde makalelerin yayma kabul siirecinin
aksamasi

7,71

Birim Kalite ve

Risk Sorumlusu

1Yl

GKAM.6

H.1.6.

H6

a) Merkezimizde gorevli akademik personel
iizerindeki is yiikiiniin fazla olmasi,

b) Uluslararas etkinliklerin tamaminin {icretli
olmasi nedeniyle kaynak temini konusunda sikinti
yasanilabilir olmasi

7,77

Birim Kalite ve

Risk
Cariimliicn

1Yl




Konsolide Risk Raporu

Idare/Birim: Tarih: 01./02./2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Sira | Referans | Stratejik | Birim Hedefi Tespit Edilen Risk Durum Riskin Sahibi Aciklama
No No Hedef Onceki Risk Mevcut Risk
Puam | Rengi | Puam | Rengi

1 GKAM.1 H.1.1. H1 a) Merkezimizde gérevli akademik personel iizerindeki is yiikiiniin fazla
olmast, 8,98 Birim Kalite ve
b) 1lgili endekslerde taranan dergilerde hakem siireclerindeki aksakhklar Risk Sorumlusu
nedeniyle belirtilen donemde makalelerin yayina kabul siirecinin aksamasi

2 GKAM.2 H.1.2. H2 a) 11 merkezimizde bulunan okullardan bu konuda géniillii okul
bulunmasinda sikint1 yasanmasi. 7,04 Birim Kalite ve
b) Verilecek egitim ile ilgili olarak resmi yazigmalarin ve onay Risk Sorumlusu
siireclerinin aksamasi

3 GKAM.3 H.1.3. H3 a) Cumhurbaskanligi tasarruf tedbirleri kapsaminda kaynak saglanmasi
stirecinde gecikmeler yasanmasi olasiligmin bulunmas, 7,92 Birim Kalite ve
b) Bu hedefler dogrultusunda istihdam edilecek personelle ilgili Risk Sorumlusu
kuruluslarca gerekli yetki ve iznin ¢ikmamast.

4 GKAM.4 H.1.4. H4 Cumhurbagkanligi tasarruf tedbirleri kapsaminda kaynak saglanmasi 8,51
stirecinde gecikmeler yasanmasi olasiliginin bulunmast. Birim Kalite ve

Risk Sorumlusu

5 GKAM.5 H.1.5. H5 a) Ogrencilerimizin ortak ¢alisma yapmak igin yeterli zamanlarinin
olmamasi veya ¢alisma yapmaya goniillii olmamalari 7,71 Birim Kalite ve
b) 1lgili endekslerde taranan dergilerde hakem siireclerindeki aksakhklar Risk Sorumlusu
nedeniyle belirtilen donemde makalelerin yayina kabul siirecinin aksamasi

6 GKAM.6 H.1.6. H6 a) Merkezimizde gorevli akademik personel iizerindeki is yiikiiniin fazla
olmasit, 7,77 Birim Kalite ve
b) Uluslararasi etkinliklerin tamaminin iicretli olmasi nedeniyle kaynak Risk Sorumlusu
temini konusunda sikint1 yaganilabilir olmasi




Siitunlar

Sira No: Risk kaydindaki siralamay1 gosterir.

Referans No: Riskin referans numarasim gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagli oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu

kod degistirilmez. Ayni kod bir bagka riske verilmez.

Stratejik Hedef: Riskin iliskili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig siitundur.

Birim Hedefi: Risk kaydi birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna yazilir. Risk

kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilir.

Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazilir.

Onceki Risk Puami ve Rengi: Bir 6nceki Konsolide Risk Raporundaki riskin durumunu ifade eder.

Mevcut Risk Puam ve Rengi: Rapor tarihindeki durumu gosterir.

Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gergeklestiren, riske verilen cevaplari yoneten ve riskin
yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde, riske verilecek cevaplari ger¢eklestirmek tizere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Risk

sahibi ayn1 zamanda, Risk kayitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir iist makama raporlama yapan kisidir.

Aciklama: Kontrol Faaliyetlerinin etkinligi ve gelecege iliskin ongdriiler agiklama kisminda yer alir.




